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ACTA N.° 12: Lista de Prelacion. En la ciudad de Montevideo, siendo el dia 11 de setiembre
de 2026 a la hora 13:00, se relne formalmente el Tribunal del Concurso designado por
Resolucion N.° 453/2026 de fecha 06/07/26, integrado por el Sr. Comisario Mayor Tec. Prev.
Jorge LECUNA RODRIGUEZ, el Sr. Crio. Mayor Jhon SEVERO MENEZES y la Sra. Crio. Mayor
Ana Lia RAMIREZ, para intervenir en el proceso de seleccién del Concurso D0429/2026 -
Concurso Docente - Plan de Estudio 2026-2030 en la Direccion Nacional de la Educacion
Policial, el cual resuelve publicar en Anexo la Lista de Prelacion de los postulantes aptos y no
aptos, determinada por los criterios de nota final y en caso de empate en base a lo establecido
en el numeral 11 segun los literales del “a” al “d"” de las Bases Generales del presente llamado
a concurso, correspondiente a las unidades curriculares que se indican a continuacién: Derechos
Humanos, Liderazgo, Metodologia de la Investigacion Cientifica y Redaccién de Documentos.

Asimismo se deja constancia que en la lista de prelacion de la unidad curricular Habitos
Saludables publicada mediante el Acta N°11 se consigné erroneamente el puntaje de Méritos
y Antecedentes del postulante 691021; donde dice “63" debe decir “67".

Realizandose rectificacion del listado de dicha unidad curricular ya que quedé mal posicionado

el nimero de postulante 691202 y por ende sufre variacion la anteriormente publicada.

Y asimismo se realiza la rectificaciéon de la lista de prelaciéon de la unidad curricular Tecnologia
Aplicada al Servicio por haberse omitido en Acta N° 11 dos postulantes aptos para su

conformacion. Ver anexos

Para constancia_de lo actuado, se labra la presente Acta, firmandk

o X

en elear y fecha arriba

indicados. ( ) / |74 -
) _/ L/- / /'; ‘
Crio. Mayor Ana-tia RA SILVA Crio. Mayor(hon SEVERO MENEZES

Crio. Mayor (Téc. Prev) Jorge LECUNA RODRIGUEZ



ANEXO

LISTA DE PRELACION
DERECHOS HUMANOS
i POSTULANTE ,\#ESED%SN-T-ES ENTREVISTA TOTAL | RESULTADO
1 691199 67 25 .
2 691138 - 55 30 gis
| - 3 691270 57 28 g5
B 4 - ;91230 N 55 28 _ ,—83
5 691165 N 55 26 81
6 691155 55 5 A )
7 691036 53 26 19
-; ] 691158 55 20 75
9 _ 691497 43 28 = B
10 691179 55 15 70
_ 11 69]:013 45 24 69 ]
12 691263 47 20 67 _
ﬂ13 691109 35 25 60
| 14 691195 45 15 léa
: 15 691117 35 18 53
16 o 691058 — a5 15 _ 50
i 17 691519 30 15 45
18 691342 40 5 | 45
19 691338 25 5 30
DERECHOS HUMANOS - NO APTOS
Ne POSTULANTE AN"I‘!EggE?ESN'T‘ES ENTREVISTA TOTAL | RESULTADO
1 691225 ggEAsPETr% go SE
2 Seesmes
3 691465 ﬁnoé‘s?ﬁ cl)\IO SE




LIDERAZGO

N.° POSTULANTE ANH':ECRS'I%SN¥ES ENTREVISTA TOTAL | RESULTADO

1 691143 65 30 05

2 691139 65 30 05

3 691184 65 30 05

4 691123 65 29 04

5 691497 62 30 92

6 691393 60 30 90

7 691341 60 25 85

8 691082 60 20 30

9 691260 52 28 80

10 691270 50 27 77

11 691070 50 26 76

12 691133 45 30 75

13 691155 47 26 73

14 691275 40 29 69

15 691302 42 7 69

16 691377 45 D2 67

17 691094 35 29 64

18 691054 35 28 63

19 691037 35 27 62

20 691047 30 30 60

21 691416 35 D5 60

22 691046 30 8 58

23 691124 30 28 58

24 691355 30 25 55

25 691033 25 8 53

26 691331 25 25 50

27 691512 20 28 8
LIDERAZGO- NO APTOS

Ne POSTULANTE AN“.:EES’;&‘;ES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
1 691249 NO APTO. NO CONCURRIO
2 691382 NO APTO. NO CONCURRIO
3 691318 NO APTO. NO CONCURRIO
4 691429 NO APTO. NO CONCURRIO
5 691423 NO APTO. NO CONCURRIO
6 691217 NO APTO. NO CONCURRIO
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METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Ne POSTULANTE AN?Egg.I;E%ES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO

1 691166 63 0 k]

2 691396 80 0 a0

3 691312 62 28 a0

4 691151 57 kls] 87

5 691216 55 30 85
| 6 691127 52 30 82

7 | 891011 51 30 81

8 691144 47 0 77

9 | 691089 47 29 76

10 691260 36 30 86

1 691317 34 30 64

12 691118 a3 kD] 63

13 681042 29 29 58

14 691487 23 30 53
[ 15 691109 25 28 53

16 581204 25 26 51
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA: NO APTO
i N POSTULANTE A#EEE&?FES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
E 691488 - PRESENTS
REDACCION DE DOCUMENTOS

Ne POSTULANTE Angssgg&sn:'ss ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO

1 691151 66 30 85

2 691497 63 a0 93

3 691270 53 29 62
-.4 691354 57 30 87

5 691015 55 30 B5
|

6 691094 55 30 85

T 691234 55 30 85

8 691308 50 30 80

9 691123 48 30 78




N.° POSTULANTE mﬁgg:g:i‘;es ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
10 691139 48 30 78
1 681275 40 30 70
2 691076 43 26 69
[ 13 691437 44 24 68
| |
[ 14 691537 | 40 25 85
15 691054 33 30 63
16 691383 30 30 60
17 691183 30 a0 60
: 18 691047 30 29 59
19 691133 25 30 55
20 691224 25 kh] 55
21 681039 25 26 51
|
| 22 691215 28 19 47
23 691307 25 20 45
24 691037 23 20 43
REDACCION DE DOCUMENTOS: NO APTOS
N.° POSTULANTE wmgggt?&;m ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
NO APTO. NO CUMPLE
! By EXCLUVENTE DE SER
FUNCIONARIO POLICIAL
2 691059 PRESENTO -
NO APTO. NO CUMPLE
: ;S
DE 5 ANOS
NO APTO. NO CUMPLE
4 i 691195 OE EXPERENCIA MINIMA
| DE 5 ANOS EN GESTION
DOCUMENTAL
HABITOS SALUDABLES
N POSTULANTE AN’;‘ECR!'EL%SN'{ES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
| 1 | 691021 67 30 97
2 . 691265 &7 a0 a7
3 691023 &7 a0 a7
4 851314 67 k[i] a7
| 5 691507 67 a0 a7
6 691495 63 30 93




N POSTULANTE AN';.‘E'C"E"&SN}:ES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
7 691089 63 30 93
8 691192 63 S 93
9 691148 63 20 93
10 691042 58 30 88
1 691202 57 | 30 87
12 601124 55 20 85
13 691114 55 30 8s [
14 691200 50 30 80 ?
15 601345 50 0 80
16 691129 a8 0 78
17 691048 35 30 65
5 18 691315 35 30 65
[ 19 691024 33 30 63
20 691350 25 20 55
21 691190 25 20 55
TECNOLOGIA APLICADA AL SERVICIO
N POSTULANTE AN?EEE?E?I';ES ENTREVISTA TOTAL / RESULTADO
: 691497 70 30 100
2 691308 70 20 100
3 691204 63 28 a1
4 691383 63 26 k]
5 691003 61 26 87
6 591304 58 28 86
7 501271 58 26 84
8 691082 49 26 75
9 591083 53 22 75
10 691376 48 26 74
1 691047 48 26 74
12 691180 46 26 72
13 691224 a3 26 68
4 691328 43 2 69
15 691134 38 26 64
16 691401 as 24 62
17 691055 43 24 62




N.°

POSTULANTE

MERITOS Y
ANTECEDENTES

ENTREVISTA

TOTAL / RESULTADO

691044

33

24

57

691039

23

24

47




